
PLANTILLA ORGÁNICA AYUNTAMIENTO AÑO 2024 

NÚMERO

DE 

PLAZA 

PUESTO DE 

TRABAJO 
JORNADA

RÉGIMEN

JURÍDICO 

NIVEL 

CATEGORÍA 
PROVISIÓN SITUACIÓN EUSKERA 

COMPLEMENTOS 

A B C D E F G H

ÁREA DE ALCALDÍA Y SECRETARÍA

1.1 Secretaría general F A 
Concurso 

oposición 
Vacante 55 38,72

1.2 
Secretaria de 

alcaldía 
F C Oposición Vacante 20 12 10

1.3 
Secretario/a de 

actas 
F C Oposición Activo 

C1 

(preceptivo)

17,43 12

1.4 
Oficial 

administrativo 
F C Oposición Vacante 

B2 

(preceptivo)

17,43 12

1.5 
Oficial 

administrativo 
F C 

Concurso 

oposición 
Activo Amortizable
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1.6 
Oficial 

administrativo 
F C 

Concurso 

oposición 
Activo Amortizable

1.7 
Oficial 

administrativo 
F C 

Concurso 

oposición 
Activo Amortizable

1.8 
Oficial 

administrativo 
F C 

Concurso 

oposición 
Activo Amortizable

2.1 Asesor/a jurídico/a A (5) 
Libre 

designación 
Activo 23 35

ÁREA DE RECURSOS HUMANOS

2.2 

Diplomado/a en 

relaciones 

laborales 

F B 
Concurso 

oposición 
Vacante 35

2.3 

Diplomado/a en 

relaciones 

laborales 

F B Oposición Vacante 35

2.4 
Oficial 

administrativo 
F C Oposición Vacante 17,43 12
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ÁREA DE ECONOMÍA Y HACIENDA

3.1 Interventor/a F A 
Concurso 

oposición 
Vacante 55 38,72

3.2 Tesorero/a F B Oposición Vacante 27,97 35

3.3 

Diplomado/a 

ciencias 

empresariales 

F B Oposición Vacante 20 

3.4 

Oficial 

administrativo de 

contabilidad 

L 
Oficial 

administrativo 

Concurso 

oposición 
Activo 8 

3.5 

Oficial 

administrativo de 

contabilidad 

L 
Oficial 

administrativo 

Concurso 

oposición 
Activo 8 

3.6 
Oficial 

administrativo 
F 

Oficial 

administrativo 
Oposición Vacante 17,43 12

3.7 
Oficial 

administrativo 
L 

Oficial 

administrativo 
Oposición Vacante 
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3.9 
Oficial 

administrativo 
L 

Oficial 

administrativo 

Concurso 

oposición 
Activo 

B2 

(preceptivo)

ÁREA DE PROTECCIÓN CIUDADANA

4.1 
Jefe/a de Policía 

Local 
A (5) 

Libre 

designación 
Activo 42,69 35

4.3 Agente primero/a F C 

Concurso de 

ascenso de 

categoría 

Activo 33,31 6 45

4.4 Agente primero/a F C 

Concurso de 

ascenso de 

categoría 

Vacante 

B2 

(preceptivo)

33,31 6 45

4.5 Agente primero/a F C 

Concurso de 

ascenso de 

categoría 

Vacante 33,31 6 45

4.6 Agente primero/a F C 

Concurso de 

ascenso de 

categoría 

Activo 33,31 6 45
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4.7 Agente primero/a F C 

Concurso de 

ascenso de 

categoría 

Vacante 33,31 6 45

4.8 Agente primero/a F C 

Concurso de 

ascenso de 

categoría 

Vacante 

B2 

(preceptivo)

33,31 6 45

4.9 Agente policía F C Oposición Activo 

B2 

(preceptivo)

20,51 6 45

4.11 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.12 Agente policía F C Oposición Activo Amortizable 20,51 6 45

4.13 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.15 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.16 Agente policía F C Oposición Activo Amortizable 20,51 6 45

4.17 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45
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4.18 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.20 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.21 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.22 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.23 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.24 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.25 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.26 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.27 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.29 Agente policía F C Oposición Activo 

B2 

(preceptivo)

20,51 6 45

4.30 Agente policía F C Oposición Activo B2 20,51 6 45
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(preceptivo)

4.31 Agente primero/a F C 

Concurso de 

ascenso de 

categoría 

Activo 

B2 

(preceptivo)

33,31 6 45

4.32 Agente policía F C Oposición Vacante 

B2 

(preceptivo)

20,51 6 45

4.34 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.35 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.36 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.37 Agente policía F C Oposición Activo 20,51 6 45

4.38 Agente policía F C Oposición Vacante 20,51 6 45

4.28 
Oficial 

administrativo 
F C Oposición Activo 

B2 

(preceptivo)

17,43 12
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ÁREA DE MODERNIZACIÓN Y ATENCIÓN A LA CIUDADANÍA

Servicio de Atención Ciudadana

12.1 
Oficial 

administrativo 
L 

Oficial 

administrativo 

Concurso 

oposición 
Activo 

B2 

(preceptivo)

12.2 
Oficial 

administrativo 
L 

Oficial 

administrativo 

Concurso 

oposición 
Activo 

B2 

(preceptivo)

12.3 
Oficial 

administrativo 
L 

Oficial 

administrativo 

Concurso 

oposición 
Activo 

12.5 
Oficial 

administrativo 
F C 

Concurso 

oposición 
Vacante 17,43 12

Servicio de Informática

5.1 
Técnica de 

informática 
L Diplomado/a 

Concurso 

oposición 
Activo 20 
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5.2 
Oficial de sistemas 

informáticos (2) 
F C Oposición Vacante 17,43 12

ÁREA DE SERVICIOS GENERALES

5.3 Conserje (3) F D Oposición Vacante 

B2 

(preceptivo)

20 15

5.4 Ordenanza L Ordenanza 
Concurso 

oposición 
Activo 

B2 

(preceptivo)

5.5 Ordenanza L Ordenanza 
Concurso 

oposición 
Activo 

5.6 Limpiadora F D Oposición Vacante 25,26 15

5.7 Limpiadora F D Oposición Vacante 25,26 15

5.8 

Empleada 

servicios múltiples 

(1) 

L Portero Recolocación Activo 
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ÁREA DE URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE

7.2 Aparejador/a 75 F B 
Concurso 

oposición 
Vacante 20 35

7.3 

Encargado de la 

brigada de 

urbanismo 

L 
Encargado de 

urbanismo 

Concurso de 

traslado 

especial 

Vacante 20 10

7.4 Oficial albañil F 
Oficial de 

urbanismo 
Oposición Vacante 31,15 15

7.5 Oficial albañil L 
Oficial de 

urbanismo 

Concurso 

oposición 
Activo 

7.6 Oficial albañil F 
Oficial de 

urbanismo 
Oposición Vacante 

7.7 Oficial fontanero L 
Oficial de 

urbanismo 

Concurso 

oposición 
Activo 

7.29 Oficial fontanero F D Oposición Vacante 

7.9 Oficial carpintero F D Oposición Vacante 
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7.10 Oficial electricista F D Oposición Vacante 12

7.11 Oficial soldador F D Oposición Vacante 31,15 15

7.12 Oficial jardinero F D Oposición Vacante 

7.13 Oficial jardinero 

50% L 

Oficial de 

urbanismo 

Concurso 

oposición 
Activo 

50% 
Contrato 

de relevo 

7.14 Oficial jardinero F D Oposición Vacante 

7.15 
Oficial de servicios 

múltiples-chófer 
L 

Oficial de 

urbanismo 

Concurso 

oposición 
Activo 20 

7.16 
Oficial de servicios 

múltiples-chófer 
F D Oposición Vacante 

7.17 Oficial pintor F D Oposición Vacante 

7.19 Peón L Peón Oposición Vacante 
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7.23 Peón F D Oposición Vacante 25,27 15

7.24 Peón F D Oposición Vacante 25,27 15

7.25 Peón F D Oposición Vacante 25,27 15

7.26 
Oficial 

administrativo 
L 

Oficial 

administrativo 

Concurso 

oposición 
Vacante 

7.27 
Oficial 

administrativo 
L 

Oficial 

administrativo 

Concurso 

oposición 
Activo 

B2 

(preceptivo)

7.28 
Oficial de servicios 

múltiples 
51,14% L 

Oficial de 

urbanismo 
Amortizable Activo 

ÁREA DE EUSKERA

8.1 
Técnica de 

euskera 
L Diplomado/a 

Concurso 

oposición 
Activo 

C1 

(preceptivo)

20 
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8.4 

Oficial 

administrativo 

euskera 

F C Oposición Activo 

C1 

(preceptivo)

17,43 12

ÁREA DE CULTURA

8.3 
Dinamización 

cultural 
F B Oposición Activo 

C1 

(preceptivo)

20 

8.11 
Oficial 

administrativo 
L 

Oficial 

administrativo 
Oposición Activo 

C1 

(preceptivo)

8.2 
Oficial 

administrativo 
F C Oposición Vacante 

B2 

(preceptivo)

12

8.10 Conserje F D Oposición Vacante 8,35 12

8.8 Conserje L Conserje 
Concurso 

oposición 
Activo 

8.9 Telefonista F D Amortizable Vacante 
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ÁREA DE DEPORTE Y JUVENTUD

9.1 
Coordinadora de 

deportes 
L Diplomado/a 

Concurso 

oposición 
Activo 20 

9.4 

Oficial 

administrativo de 

deportes 

F C Oposición Vacante 17,43 12

ÁREA DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA

9.3 
Agente de empleo 

y desarrollo local 
F B Oposición Vacante 10,34 35

ÁREA DE BIENESTAR SOCIAL

10.1 
Trabajador/a 

social 
L Diplomado/a 

Concurso 

oposición 
Activo 

B2 

(preceptivo)

20 

10.11 
Responsable / 

coordinador/a 
L Diplomado/a 

Concurso de 

traslado 

especial 

Activo 

B2 

(preceptivo)

30 10



PLANTILLA ORGÁNICA AYUNTAMIENTO AÑO 2024 

10.3 
Trabajador/a 

social 
F B Oposición Vacante 10,34 35

10.4 
Trabajador/a 

social 
F B Oposición Vacante 10,34 35

10.6 
Trabajador/a 

social/monitora 
F B Oposición Vacante 20 

10.8 
Oficial 

administrativo 
L 

Oficial 

administrativo 

Concurso 

oposición 
Activo 

10.10 
Oficial 

administrativo 
50 F C Oposición Vacante 

B2 

(preceptivo)

17,43 12

ÁREA DE IGUALDAD

10.9 
Técnico/a de 

igualdad 
F B Oposición Vacante 

B2 

(preceptivo)

20 

ÁREA DE EDUCACIÓN
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11.1 
Coordinador/a 

Barañáin II 
Educador/a 

Libre 

designación 
Activo 20 

11.2 
Coordinador/a 

Barañáin I 
Educador/a 

Libre 

designación 
Activo 

C1 

(preceptivo)

20 

9.2 
Oficial 

administrativo 
L 

Oficial 

administrativo 

Concurso 

oposición 
Activo 

11.31 Educador/a F C Oposición Vacante 

C1 

(preceptivo)

11.4 Educador/a 

50 L Educador/a 
Concurso 

oposición 
Activo 

50 

L 

Contrato 

de relevo 

11.32 Educador/a F C Oposición Vacante 
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11.5 Educador/a L Educador/a 
Concurso 

oposición 

Servicios 

especiales 
Amortizable

11.6 Educador/a L Educador/a 
Concurso 

oposición 
Activo 

C1 

(preceptivo)

11.7 Educador/a L Educador/a 
Concurso 

oposición 
Activo 

11.8 Educador/a L Educador/a 
Concurso 

oposición 
Activo 

C1 

(preceptivo)

11.10 Educador/a F C Oposición Vacante 15,28 12

11.11 Educador/a F C Oposición Vacante 

C1 

(preceptivo)

15,28 12

11.12 Educador/a F C Oposición Vacante 

C1 

(preceptivo)

15,28 12

11.13 Educador/a F C Oposición Vacante 15,28 12
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11.14 Educador/a F C Oposición Vacante 15,28 12

11.15 Educador/a F C Oposición Vacante 15,28 12

11.16 Educador/a F C Oposición Vacante 15,28 12

11.17 Educador/a F C Oposición Vacante 15,28 12

11.18 Educador/a F C Oposición Vacante 15,28 12

11.19 Educador/a F C Oposición Vacante 

C1 

(preceptivo)

11.20 Educador/a F C Oposición Vacante 

C1 

(preceptivo)

15,28 12

11.25 Conserje L Conserje 
Concurso 

oposición 
Activo 

B2 

(preceptivo)

11.26 Conserje 50 L Conserje Activo 
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50 
Contrato 

de relevo 

Concurso 

oposición 

11.27 Conserje L Conserje 
Concurso 

oposición 
Activo 

11.28 Conserje L Conserje 
Concurso 

oposición 
Activo 

B2 

(preceptivo)

11.29 Conserje L Conserje 
Concurso 

oposición 
Activo 

11.30 Conserje (1) 67% F C Reubicación Vacante Amortizable 24,51 12 6

11.33 Conserje F D 
Concurso 

oposición 
Vacante 8,35 12

SIMBOLOGÍA UTILIZADA

FUNCIONARIO/A F 

CONTRATADO/A LABORAL L 
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PUESTO CON MINUSVALÍA (1)

NOTA DE EJECUCIÓN: Atendiendo a la trayectoria laboral de la persona que ocupa la plaza que ha dado lugar a que la misma se vea 

inmersa en el proceso de estabilización derivado de la Ley 20/2021, así como por razones históricas de las labores que esta persona 

viene desempeñando en dicha plaza, hasta el cese de la misma en el desempeño de este puesto de trabajo el complemento de 

puesto de trabajo a percibir por don Garikoitz Jaso Azcona es de un total de 62,14 por cien. 

(2)

NOTA DE EJECUCIÓN: Atendiendo a la trayectoria laboral de la persona que ocupa la plaza que ha dado lugar a que la misma se vea 

inmersa en el proceso de estabilización derivado de la Ley 20/2021, así como por razones históricas de las labores que esta persona 

viene desempeñando en dicha plaza, hasta el cese de la misma en el desempeño de este puesto de trabajo el complemento de 

puesto de trabajo a percibir por don Mikel García Echechipia es de un total de 56,35 por cien. 

(3)

NIVEL Y RETRIBUCIONES COMPLEMENTARIAS A LOS SOLOS EFECTOS DE DETERMINAR SU CUANTÍA RETRIBUTIVA (5)

PUESTOS CON POSIBILIDAD DE ACCESO A JUBILACIÓN PARCIAL (6)

COMPLEMENTOS

EXCLUSIVIDAD A 

PUESTO DE TRABAJO B 

NIVEL C 
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PROLONGACIÓN DE JORNADA D 

INCOMPATIBILIDAD E 

PELIGROSIDAD F 

TURNICIDAD G 

ESPECÍFICO H 


