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[bookmark: _GoBack]III. ERANSKINA
MEREZIMENDUEN AUTOBALORAZIORAKO AGIRIA
MEREZIMENDUEN LEHIAKETAREN PROZEDURA
	 I.-HAUTAPEN-PROZESUA

	Deialdia egiten duen erakundea: 
Lanpostuaren izena: 
Deialdia     (zk.)       . NAOn argitaratu zen, data honetan:                .                               



	 II.-DATU PERTSONALAK

	Deiturak eta izena: 
NANa: 



	 III.-ALEGATUTAKO MEREZIMENDUAK



a) MEREZIMENDU PROFESIONALAK: gehienez ere 60 puntu.
a.1) Deialdiaren xede den lanpostu berean, Barañaingo Udalean eta bere erakunde autonomoetan egindako zerbitzuak: 4 puntu zerbitzu-urte oso bakoitzeko.
a.2) Barañaingo Udalean eta bere erakunde autonomoetan beste lanpostu batzuetan egindako zerbitzuak: 1,25 puntu zerbitzu-urte oso bakoitzeko.
a.3) Beste administrazio publiko batzuetan, lanpostu berean edo beste lanpostu batzuetan, egindako zerbitzuak:  0,75 puntu egindako zerbitzu-urte oso bakoitzeko.

	IZANGAIAK BETE BEHARREKOA
	EPAIMAHAIAK BETE BEHARREKOA

	a.1) Deialdiaren xede den lanpostu berean, Barañaingo Udalean eta bere erakunde autonomoetan egindako zerbitzuak: 4 puntu zerbitzu-urte oso bakoitzeko.
* Ez da beharrezkoa ziurtagiririk eranstea

	Administrazio publikoa
(zehaztu lanpostuak, epealdiak eta administrazioa)
	Izangaiaren puntuazioa
	Esleitutako puntuazioa
	Ez baloratzeko arrazoia

(bidezkoa bada)

	Administrazio publikoa:
Lanpostua:
Epealdia:

	
	 
	 

	
a.2) Barañaingo Udalean eta bere erakunde autonomoetan beste lanpostu batzuetan emandako zerbitzuak: 1,25 puntu zerbitzuen urte oso bakoitzeko.
* Ez da beharrezkoa ziurtagiririk eranstea.

	Administrazio publikoa:
Lanpostua:
Epealdia:

	
	 
	 

	a.3) Beste administrazio publiko batzuetan, lanpostu berean edo beste lanpostu batzuetan, egindako zerbitzuak: 0,75 puntu egindako zerbitzu urte oso bakoitzeko.
* Beharrezkoa da ziurtagiriak eranstea.

	Administrazio publikoa


	Lanpostua
	Epealdia
	Izangaiaren puntuazioa
	Esleitutako puntuazioa
	Ez baloratzeko arrazoia
(bidezkoa bada)

	
	
	
	
	
	

	BALORAZIOA, GUZTIRA 
	 
	 



b) BESTE MEREZIMENDU BATZUK, gehienez ere 40 puntu:
b.1) Deialdiaren xede den lanpostu berean, Barañaingo Udalean eta bere erakunde autonomoetan, 2009ko urtarrilaren 1etik aurrera argitaratutako deialdietan lanposturik gabe sartzeko prozesu bat gainditu izana: 28 puntu plazarik gabe onartutako deialdi bakoitzeko.

	
	IZANGAIAK BETE BEHARREKOA
	EPAIMAHAIAK BETE BEHARREKOA

	
	Deialdia:
Nafarroako Aldizkari Ofizialaren urtea eta zenbakia
	Esleitutako puntuazioa
	Ez baloratzeko arrazoia
(bidezkoa bada)

	Lanposturik eskuratu gabe gainditua
	
	 
	 

	Lanposturik eskuratu gabe gainditua
	
	 
	 



b.2) Ingelesa, frantsesa edo alemana:
Frantsesa, ingelesa edo alemana jakiteagatik, Europar Batasuneko laneko hizkuntzak diren aldetik, plantilla organikoaren arabera lanpostuan aritzeko hizkuntza horiek jakitea nahitaezkoa ez denean, ezaugarrien taulan adierazten den lanpostuetan: 4 puntu gehienez haietako bakoitzagatik. 

	AGIRI ZK.
	IZANGAIAK BETE BEHARREKOA
	EPAIMAHAIAK BETE BEHARREKOA

	
	Hizkuntza
	Maila
	Titulua eman duen organoa
	Izangaiaren puntuazioa
	Esleitutako puntuazioa
	Ez baloratzeko arrazoia
(bidezkoa bada)

	1
	Ingelesa
	
	
	 
	 
	 

	2
	Frantsesa 
	
	
	 
	 
	 

	3
	Alemana
	
	
	 
	 
	 

	
	BALORAZIOA, GUZTIRA 
	 
	 



b.3) Euskara:
Euskararen ezagutza dela eta, plantilla organikoan ezagutza hori derrigorrezkotzat jo ez den plazei dagokienez, euskara jakiteagatiko merezimenduen balorazioa euskararen erabilera arautzen duen udal ordenantzan ezarritakoaren arabera egingo da, deialdiko puntu guztien % 5ekin herritarrarekin harreman zuzenik ez duten lanpostu guztietarako, eta deialdiko puntu guztien % 10ekin publikoarekin harreman zuzena duten lanpostuetarako (lanpostuak publikoarekin zuzeneko harremana duela uste bada, deialdiaren oinarrietan zehaztuko da).

	AGIRI ZK. 
	IZANGAIAK BETE BEHARREKOA
	EPAIMAHAIAK BETE BEHARREKOA

	
	Hizkuntza
	Maila
	Titulua eman duen organoa
	Izangaiaren puntuazioa
	Esleitutako puntuazioa
	Ez baloratzeko arrazoia
(bidezkoa bada)

	1
	 Euskara.
	 
	 
	 
	 
	 

	
	BALORAZIOA, GUZTIRA 
	 
	 



	IZANGAIAREN PUNTUAZIOA, GUZTIRA
	EPAIMAHAIAREN PUNTUAZIOA, GUZTIRA

	
	 




Behean sinatzen duen pertsonak, bere erantzukizunpean ADIERAZTEN DU egiazkoak direla autobalorazio eredu honetan jasotako datuak, alegatutako merezimenduak egiaztatuta daudela erantsitako dokumentazioarekin, deialdiaren oinarrietan eskatutakoaren arabera, eta bere autobalorazioko puntuazioa inprimaki honetako “IZANGAIAREN PUNTUAZIOA, GUZTIRA” laukian agertzen dena dela. 
 Eguna eta sinadura






	PROTECCIÓN DE DATOS
Responsable del tratamiento: Ayuntamiento de Barañáin. Finalidad: Tramitar el procedimiento administrativo para el que han sido presentados o solicitados. Derechos: Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, así como otros derechos, presentando instancia al registro municipal o mandando un correo a dpd@baranain.com Más información: Apartado de la web municipal ‘Política de privacidad’.
	DATUEN BABESA
Tratamenduaren arduraduna: Barañaingo Udala. Helburua: Inprimakiak zein administrazio-prozeduratarako aurkeztu edo eskatu diren izapidetzea. Eskubideak: Datuak eta beste eskubide batzuk eskuratu, zuzendu eta ezabatzeko eskubidea duzu, udal-erregistrora instantzia aurkeztuz edo dpd@baranain.com helbidera mezu bat bidaliz. Informazio gehiago: ‘Pribatutasun Politika’ udaleko web-guneko atalean.
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